EXPUNERE DE MOTIVE

Se stie ca legislatia din Romania este contracdictorie si interpretabila, dar nu s-a intdmplat ca
in cadrul aceleiasi legi sé existe prevederi contrare. Prin Legea salarizirii unitare se recunoaste plata
unui spor de 100% a timpului de lucru, prestat in zilele de repaus saptimanal, sarbatori legale sau alte
zile libere prin lege, iar prin art. 30, alin. (7) din aceeasi lege acest drept se suspenda.

Salariatii care se regisesc in aceastd situatie, cum sunt cei din cadrul directiilor generale de
asistenta sociala si protectia copilului, nu pot fi obligati s& munceasca, fara o compensatie, in zilele de
repaus sdptimanal, sdrbatori legale sau alte zile libere prin lege. Constitutia Romaéniei, Codul muncii,
precum si Declaratia universald a drepturilor omului statueaza un principiu important: munca fortatd
este interzisa. Prin urmare, terbuie gésita o solutie pentru a fi remediatd aceasta situatie.

In sensul celor prezentate mai sus, v supunem aprobirii prezentul proiect de modificare a

Legii nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.
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